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Na deze opleiding hebben jullie allemaal een niveau 3 of niveau 4 diploma en gaan jullie op zoek naar een baan in de Design en Styling sector. Jullie hebben uiteindelijk allemaal hetzelfde diploma, waarom zou een bedrijf nou juist jou uitkiezen voor een bepaalde functie op het bedrijf??

Om jezelf te profileren in je vak heb je dit schooljaar 1 dag per week de tijd. De profilering van de niveau 4 (3de jaars) opleiding loopt door in het volgende schooljaar, dit kunnen wel twee totaal verschillende onderwerpen/projecten zijn.

Jullie mogen, in overleg met de docent, zelf een onderwerp of project ontwikkelen. Om hiermee aan het werk te gaan moeten jullie 6 stappen doorlopen:

· Beeldvorming van het beroep

· Zelfreflectie 

· Beschrijven netwerk en bedrijven

· persoonlijk portfolio

· brief en cv

· Uitwerking profileringplan
· Uitvoering profileringplan 

· Logboek/urenverantwoording

· Toetsing/afronding 
Alle  onderdelen moeten voldoende beoordeeld zijn om het diploma te behalen.

Beeldvorming van het beroep

Jullie moeten voor jezelf een goed beeld krijgen van het beroep wat je uiteindelijk uit wilt gaat voeren, dit zou ook een beroep of opleiding buiten de Design en Styling sector kunnen zijn. 

Om een goede beeldvorming te krijgen, moeten jullie de onderstaande onderdelen uitwerken:

· Minstens 2 interviews met mensen uit de sector waar jij uiteindelijk in wil gaan werken, deze interviews werk je uit in een verslag.

· Gebruik de interviews om een beschrijving te maken van het uiteindelijke beroep dat je uit wilt gaan voeren.

Zelfreflectie

Bij de vorige opdracht hebben jullie uitgezocht wat het beroep, dat je uit wilt gaan voeren, inhoudt. Het is belangrijk dat je van jezelf een goed beeld hebt van wat je nu al wel beheerst en welke handelingen van het beroep je nog moet oefenen.

Maak een verslag waarin je je sterke punten beschrijft en de punten waar je nog aan moet gaan werken en hoe je dat denkt te gaan doen.

Dit verslag bespreek je met de docent, aan de hand hiervan ga je een profileringplan maken.
Uitwerking profileringplan
Nadat je de zelfreflectie met de docent hebt besproken ga je een profileringplan ontwikkelen.

In dit plan moeten de volgende onderdelen zijn verwerkt:

· Onderwerp

· Tijdsplanning

· Waar ga je het plan uitvoeren

· Welke middelen heb je nodig

· Wie gaat je begeleiden

· Hoe ga je het afronden

Pas als het profileringplan goed gekeurd is door de docent mag je het uit gaan voeren, denk er wel aan dat je ongeveer 20 weken lang 1 dag in de week een goede bezigheid moet hebben voor de profileringdag. Werken bij Blokker is dus niet toegestaan…..

Uitvoering van het profileringplan
In het plan staat uiteindelijk beschreven hoe je het profileringplan uit gaat voeren, met de docent heb je afgesproken hoe je dit gaat bewijzen. Dit zou kunnen door het maken van een verslag, extra stagelopen of het volgen van een cursus. Zorg dat je dit onderdeel gedurende het schooljaar goed bijhoudt, in de loop van het schooljaar moet je aan je klasgenoten presenteren waar jij mee bezig bent tijdens de profileringdag.
Logboek/urenverantwoording
Gedurende het hele schooljaar moeten jullie voor de profileringdagen een logboek met urenverantwoording bijhouden. Dit logboek moet je regelmatig bij tussentijdse gesprekken aan je docent laten zien.

Hieronder staat een voorbeeld van hoe je de uren bij kunt houden, je mag ook zelf een plan bedenken:

	Naam leerling
	

	Opleiding / leerjaar
	

	Weeknummer
	


	Dag en datum
	klokuur
	activiteit
	Plaats
	bijzonderheden

	_________dag
	  8.00 -   9.00
	
	
	

	____________
	  9.00 - 10.00
	
	
	

	
	10.00 - 11.00
	
	
	

	
	11.00 - 12.00
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	13.00 - 14.00
	
	
	

	
	14.00 - 15.00
	
	
	

	
	15.00 - 16.00
	
	
	

	
	16.00 - 17.00
	
	
	

	
	
	
	
	

	_________dag
	  8.00 -   9.00
	
	
	

	____________
	  9.00 - 10.00
	
	
	

	
	10.00 - 11.00
	
	
	

	
	11.00 - 12.00
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	13.00 - 14.00
	
	
	

	
	14.00 - 15.00
	
	
	

	
	15.00 - 16.00
	
	
	

	
	16.00 - 17.00
	
	
	

	
	
	
	
	

	_________dag
	  8.00 -   9.00
	
	
	

	____________
	  9.00 - 10.00
	
	
	

	
	10.00 - 11.00
	
	
	

	
	11.00 - 12.00
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	13.00 - 14.00
	
	
	

	
	14.00 - 15.00
	
	
	

	
	15.00 - 16.00
	
	
	

	
	16.00 - 17.00
	
	
	

	
	
	
	
	


Toetsing/afronding 

In het profileringplan staat beschreven hoe de profilering in zijn geheel wordt afgerond/afgetoetst. De afronding moet (in elk geval voor DS33 en DS44) voor week 17 plaatsvinden, dit kan op verschillende manieren, bijvoorbeeld:
· Examen aan het einde van een cursus

· Mondeling examen beoordeeld door een vakdocent

· Werkstuk

Hier maak je bij de opstart afspraken over met de begeleidende docent.
Voor DS43 is het mogelijk dat de profilering doorloopt in het 4de jaar en dan zal er alleen een tussenevaluatie/beoordeling plaatsvinden.
Beoordelingsmatrix Profileringproject
	
	Handtekening docent
	voldoende
	onvoldoende
	opmerkingen

	Beeldvorming van het beroep 
Week 49 
(Pas als je hier een handtekening voor hebt ontvangen mag je door met het volgende onderdeel).
	
	
	
	

	Zelfreflectie
Week 49 
(Pas als je hier een handtekening voor hebt ontvangen mag je door met het volgende onderdeel).
	
	
	
	

	Uitwerken profileringsplan

Week 
(Pas als je hier een handtekening voor hebt ontvangen mag je door met het volgende onderdeel).
	
	
	
	

	Uitvoering profileringsplan, inclusief presentatie aan klasgenoten week 5

	
	
	
	

	Logboek met urenverantwoording

Week 10

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Toetsing/afronding 

Week 13 

vrijdag 1 april

	
	
	
	


Toetsing/afronding van profilering moet voor week 13 plaatsvinden, denk eraan dat de docent meerdere leerlingen heeft dus maak op tijd een afspraak voor de afronding!
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